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Peio presente instruments de ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA PAGAMENTO DA PARTICIPACAC
NOS LUCROS OU RESULTADOS que entre si fazem, de um lado a COMPANHIA DE NAVEGACAQ NORSUL, e
de outro lado, o SINDICATO NACIONAL DOS MESTRES DE CABOTAGEM E DOS CONTRAMESTRES EMV
TRANSPORTES MARITIMOS, CNPJ 34.092.544/0001-42, o SINDICATO NACIONAL DOS TAIFEIROS,
CULINARIOS E PANIFICADORES MARITIMOS, CNP) 34.133.835/0001-31, o SINDICATO NACIONAL DOS
ENFERMEIROS DA MARINHA MERCANTE, CNPJ 42.107.276/0001-13, o SINDICATO NACIONAL DOS
MARINHEIROS E MOCOS DE MAQUINAS EM TRANSPORTES MARITIMOS E FLUVIAIS —~ CNPJ
34.114.744/0001-59 e o SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E MOCOS EM TRANSPORTES
MARITIMOS - CNP]  31.935.935/0001-92, o SINDICATO NACIONAL DOS OFICIAIS DE
RADIOCOMUNICACOES DA MARINHA MERCANTE, CNPJ 34.102.301/0001-48, assistidos pela FEDERACAC
NACIONAL DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES AQUAVIARIOS E AFINS — FNTTAA, CNPJ
34.063.305/0001-64 & por seus representantes legais abaixo assinados, o5 quais se acham devidamente
autorizados pelas Assembleias Gerals de suas categorias:

1-DOS PRESSUPQSTOS:

1~ Considerando o estabelecido na Lei 10101, de 19 de dezembro de 28000, que instituiu a Participagdo nos
Lucros ou Resultados, doravante denominada PLR;

2 — Considerando gue os sindicatos e a empresa constituiram previemenie uma comissac, conforme 2 Lai
12 832 de 20 de junho de 2013, cujos infegrantes assinam o presente instrumento:;

3 — Considerando, ainda, gque a Constituicdo Federal, privilegia a negociacdo coletiva, obrige a
interveniéncia dos sindicatos profissionais para estabelecer um Acordo Coletivo de Trabalho — AT ralativo
a Participacdo nos Lucres ou Resultados.

SINDICATOS e EMPRESA RESOLVEM estabelecer o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO — ACT para
gue o beneficio da PLR atinjs a todos os empregados das categorias de Suboficiais e Guarnicio lotados nos
navios de carga seca utilizados no trafego de cabotagem, reprasentados pelos SINDICATOS, da ferma e
condigOes seguintes:

il — DAS CLAUSULAS:

1. A partir da vigéncia deste ACT, e obsarvadas as regras nele estabelecidas, fario jus s recebimento da
PLR os empregados que mantenham ceontrate de trabalho por prazo indeterminado;

o)
(3]

Nao fardc jus a PLR os empregados que por qualguer razdo tenham permanecido afastados
EMPRESA por mals de 180 (cento e oitenta) dias.

e

3. 0Os empregados gue ndc contem com © tempo integral para percepcdo do keneficic previsio na
cldusula 1, fardo jus ao recebimento da PLR de forma proporcional ac periodo efetivamente trabalnado
durante o periodo de apuragdo, e conforme critérios estabelecidos no Anexo 1.
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O pagamento de todos os empregados que irdo recebar a PLR de maodo integral ou proporcional, sera
efetuade concomitantemente.

w

Fardo jus a percepcdo da PLR 2017 os empregados maritimos das categorias de Suboficiais e Guarnigdo
que exercam, ou tenham exercido suas atividades na Frota de Navios de carga seca da Norsul,
axclusivamente, respeitadas as condicdes acordadas, no periodo compreendide entre 01 de Janeiro de
2017 a 31 de Dezembro de 2017.

O presente Acorde Coletive de Trabalho nio substitui cu complementa a remuneracio devida acs
empregados sendo que os pagamentos efetuados a titulo de PLR - por terem natureza indenizatdria -
ndo servem como base de incidéncia de qualquer dnus previdenciario ou encargo trabaihista, inciusive
integracio de qualguer natureza, n3e the sendo aplicave! o conceito de habituatidade a que alude o
artigo 3°, da C.LT.

=3}

7. Ds critérios para pagamento de PLR somente valem pelo periodo de sua respectiva vigéncia,
inexisiindo obrigacdo da repeticdo de idénticos critérics em acordos ou convengbes coletivas
posteriores,

[¢.9]

A PLE sera page pela empresa aos seus empregadoes conforme critérios estabelecidos nos Anexos L e 2,
parte integrante de presente Acorde Coletivo de Trabalho, gue a ele se integra para um so efeito.

S Na hipaiese de divergéncia scbre qualgquer cldusula do presente Acordo Coletivo de Trabalhog,
SINDICATOS # EMPRESA elegem a Justiga do Trabatha, coma foro proprio para dirimir o conflito.

E por estarem justas e acardadas, as partes, devida e legalmente representadas farmam o presente Acorde
em 03 {trés) vias de igual teor € forma para um s¢ efeito.

Rio de }aneiro,-ﬁ/de:ﬁr‘ri’@ de 2018,
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SINDICATO NACIONAL DOS MESTRES DE CABCTAGEM F DOS CONTRAMESTRES EM TRANSPORTES MARITIMGS
Licinio Terto Ferreira — Diretor
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Luiz Alves Netto — Diretor Presidente

ZZ{ A @/jxﬁ//c/é

SINDICATO NACIONA&-D’OS Q;A S, CULINARIOS E PANIFICADORES MAR TIMOS
Ossian A!meida Quadros — Presidente

SINDICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E-S\"/EO{; DE Mf\QUI‘\IAS EM TRANSPORTES MARIT:MOS £ FLIVIAIS
Paulo Cézar Claudino Lindote Santana ~ Presidente
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ANEXO 1

1.0 pagamenio da PLR 2017 astd condicionado ao atingimento do resultado anual liguido financeiro da
EMIPRESA, constante de decisdo do Conzelho de Administragio da empresa em reunide realizada em 27 de
novambro de 2017,

2. 0 calculo da PLR baseia-se no saldrio mensal do empregado do més antecedente ao do pagamento,
resultante da soma das parcelas da soldada-base, adicional de insalubridade, etapa, adicional noturno,
horas extras, dobra de repouso remunerado e gratificacio de administracdo integrada, que compdem o
Saldric Base (SBj.

2.0 valor final dz PLR, desde que os empregados classificados se tornem elegiveis peio cumprimento
integral do periode de apuracdo serd representado conforme abaixo, com aprovacado final do Conselho de
Adrninistracdo.

- MULTIPLO BASEADO NO RESULTADO | MULTIPLO BASEADO EM TOTAL
CATEGORIAS ‘ FINANCEIRO DA EMPRESA METAS DOS RESPECTIVOS | (Valor Méximo) |
o {valor Minimo) NAVIOS
SUBOFICIAIS 1,31 5B Até 1,0 SB _ A2315B
GUARNICAG 1,16 5B Até 1,058 . Aé2165B

OB8S: Para agueles que deixarem a empresa antes de 31/12/2017, receberdo o valor proparcional com base
nio saldric base na epoca de sau desligamento.

4 Ovalor final da PLR serd pago em 2 {duas) parcelas, da seguinte forma:

4.1 - A 12 parcela paga no més de maio de 2018, resultante da soma do vator equivalente a 50% (cingquenta
nor centol do Valor Minimo, acrescido de 100% do resultado apurado das metas descritas no Anexo 2,
firnitado 2 1 {um! Salario Base,

4.2 - A 2% parcela paga no més de novermnbro de 2018, no valor equivalente a 50% do Valor Minimo.




ANEXO 2
QUADRO SINTETICO DE METAS POR NAVIO

) | CALCULO DE )
OBIETIVO % META  APURACAO . REGRAS
1)Redugao de pendéncias 30% | 1jMaximo de CApuraciode ! As pendéncias serBe analisadas por uma Com
constatadas em inspecdo : 2({duaz) Cevidénciaem | formada por representartas das arsas de SSMS - Quald
gue resulte em retirada i percénoias a . reiatéric Port Meig Ambiente ¢ Saude, Operagdes, Téonirz e
Antes da Sarda da : i serem sanadus | State Control embarcacio. Nesta anélise ser@o observadus soementa
Embarcagio (AS - FSC:17). , Antes da Saida | /Soosdade. critérios:
{AS], ner Certificadors. ah A pendércia fol comunicada 3 Evpre: :
i ovistoria de : antecedéncia menor do que de 30 dias, impedinds cue
i autoridade, téenico ou de material tivesse tempe suficient ; |
! desde e nd0 by A perdéncia pdo fol comunicads formaimenie a Empresa. para ]
sojam oue 2 falta ou avaria fosse sanada 2 tomps;
relaciorads aos ¢y A pendéngiz foi causada per wencimento de docurpento ou
Sistemas de certificagdo de exclusiva responsabiidads do
Emergénca Tripuiante/Comandante;
d] A pendéncia foi causads por deliberada {afa de gualidfica
treinamentedo_ tipulante/{omandanrs, agesar de )
E registros formaiz de gue o trpoelante ests: qualificado  pels
' Autoridade maritima,
Z)Manter a documentagao 10% | 100% ca Acomparham § A Comissio de Apuragae analisarg o5 resuitados do lavantamenta no
exigida para embargue tripulagdo com | ento Sistama de Logistica, de forma a verificar 5 real responsabilidade do
atualizada e vigente, junto documentacde | trimestral tripulante ra faita de atualizagdo cu perda da vigdneiz de sua
2o RH da CIA (CIR,ASO, atualizada. atraves do o
= e . documentacdo.
. Certificado de Competéncia, Sistema de
. Febre Amarela, e demais Logistica de
certificados de cursos Embarque,
mandatorios) i com relagio
sC status dos
documeantos
de
tripulantes.
3)Redugao de revisitas de 10% | Maximo de Compravacdo 1 A Comissdo de Apuraclo {vide item acirma) analiserd em cus condigles
vistoriador de Sociedade Huma) revisita de revisitas da | ocorreram as revisitas, consideranco:
i Classificadora para as por everto Scciedade a) Se houve tfempo habil para o navio atuar ne soiugds das pendencias
i vistorias de rotina de Classe, i Classificadorz. | identificadas; i
: ! bl Se o 2scone davisteria fol muito ciferenciace;
] : ! cjSe as pendencias dertificadas poderiam ser evitadas pelz aglo ‘
i : H sraativa da tripula :
: g i
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1 4)Reducdo de Ocorréncia de  50% Zero A ororréncia

*05 Sinistras apurados ou ndc por IAFN {NORMAM-09/DPC; serda

| sinistro de Casca & Maquina de qualguer analiszdos peta Comissbo de Apuracia (vide item acimal Nesta anilise
- Ay t i = P
| - Acidente ou Fato da i i ' seric observados somente o seguinies Critérios:
navegagio. ! ! :
eracic e y : .
op a} MNéo fo efetuada 2 Andlise Preliminer de Risco para a execuyio
implicera em

da manobrz oJd sevigo aue radundou na ceorrdncia de dudenta ou
i da toratidade fato de navegacio. Caso ceja icentificado slgum risco antes da

i e execucdo da manobra ou servigo, deverd existir uma comunicagic

1 iR i formal @ Empresa, & fim de se avaliar ¢ risco identificado e a3

| ! metas medidas de controle propostas peic Comandanie & suz nputagde

perda de 50 %

by NBo estave cevidamente guerneoida, com pesseal e material, pora &
execucio da manobrz ou servigo que redundou na ocorréncia de
acidente ou fato de navegacin.

' ¢} © material empregadoe para a execugie da monobra ou servigo
©apresentava-te em mau estado, deter/erado, impréprio para usy
constitumde-se am riseo desrecessario 2ssumido por s2us execuiores
Euclusivamente se as candictes do matenal ndo tenbam sido
comunicadas a Empresa formalmentes com antecedéncia meno: do gue
¢e 30 digs, impedindo gue @ setof téonice ou ce material tivesse tempo
suficiente para atenda-la

diA ovorréncia de fato ou acidente da navegagdo foi decorrente de
mperica, imprudéncia, neghgénca ou dasidia por parte da triputagic.
2} A ocorréncia de fato ou acidente da navegacde fol decorrente de
colo, por parte da tripdlacia,

Rio de Janairo, Lide/Ac de 2018.
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CMPANHIA DE NAVEGACAO NORSUL COMPANHIA DE NAVEGA(;AO MORSUL
Carios Alberto Carloni Gisele Dutra Monteiro
Diretor Superintendente

FEQEHACAJ NACI NA DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES AQUAVIARIOS E AFINS - FNTTAA
losé Valido Azévedo da Conceigdo ~ Diretor para Assuntos de Navegagdo Maritima
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Licinio Terto Ferreira — Diretor
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SINDICATO NACIONA ENFERMEIRQS DA MARINHA MERCANTE
Luiz Alves Netto - Diretor Presidente
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SINDICATO NACIONAi‘ﬁG:g/ﬁ EIROS, CULINARIOS £ PANIFICADORES MARITIMOS
Ossian Almeida Quadros — Presidente
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SINBICATO NACIONAL DOS MARINHEIROS E M
Paulo Cézar Claudino Lindote Santana — Presidente
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SINDICA MACIDNAL DOS MARINHEIROSE NOCOS Eni TRANSPORTES MARITIMOS
- Josimar Pereira da Costa - Diretor
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