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INFORMATIVO  — Nº 65 — 2023: JANEIRO A ABRIL 

ATUALIZE SEU CADASTRO! 

O Sindicato TAICUPAM, permanece com o atendimento na modalidade híbrida, sendo 
presencialmente na SEDE segundas, quartas e sextas-feiras das 09:00h às 16:00h e ter-

ças e quintas-feiras, através de Home Office, mantendo ativos todos canais de comunica-
ção (E-mails, telefones, WhatsApp, Site e  Mídias Sociais).  

 

A Transpetro formará um grupo de trabalho para apresentar 
um projeto de construção e reparo de navios em estaleiros 
brasileiros. A nova gestão da empresa também considera 
que a produção de petróleo crescerá nos próximos anos, o 
que vai exigir que a Transpetro, em conjunto com a Petro-
bras, desenvolva projetos de novos dolfins de atracação 
para as operações portuárias. O presidente da Transpetro, 
Sérgio Bacci, ressaltou que esse movimento seguirá parâ-
metros responsáveis e que não será ‘a qualquer preço', nem 
a 'qualquer prazo’. A expectativa é que o GT seja criado 
imediatamente e que os resultados sejam conhecidos no 
m e n o r  e s p a ç o  d e  t e m p o  p o s s í V e l . 
 

Ele acrescentou que a privatização não está na rota da Transpetro, e sim a expansão da companhia, a atual gestão bus-
cará incansavelmente crescer e ser exemplo. "Iremos retomar a construção de navios para a frota da Transpetro, tanto 
para cabotagem como de aliviadores. Isso faz parte de um projeto de soberania nacional e irá gerar emprego e renda 
para os brasileiros".   
  
A nova diretoria buscará ser uma das melhores empresas de logística do Brasil, gerando valor com segurança, integri-
dade, respeito às pessoas e ao meio ambiente. "Vamos retomar o papel importante de braço logístico da Petrobras, con-
tinuar expandindo atendimento a terceiros e provendo soluções multimodais", afirmou. Ele disse que a abrangência 
nacional, a qualidade dos ativos e a frota de navios representam vantagem competitiva à companhia, que tem como 
objetivo voltar a exercer protagonismo no setor.  

Fonte: Portos e Navios. 

TRANSPETRO APRESENTARÁ MODELO RESPONSÁVEL  
PARA CONSTRUÇÃO DE NAVIOS NO BRASIL. 

Unidades de apoio offshore sob bandeira nacional corresponde-

ram a 90%, segundo relatório mais recente da Abeam. PSVs e 

OSRVs  totalizaram 180 barcos, 46% do total. 

A frota de apoio marítimo em águas jurisdicionais brasileiras fe-
chou o primeiro mês do ano com um total de 418 embarcações, 
mesmo número de dezembro passado e ante 395 em janeiro de 
2022. De acordo com o relatório mais recente da Associação Brasi-
leira das Empresas de Apoio Marítimo (Abeam), 377 correspondi-
am a unidades de bandeira brasileira e 41 de bandeira estrangeira, 
na posição de janeiro de 2023. Em relação a dezembro de 2015, 

quando a demanda começou a ser impactada pela retração no setor de petróleo e gás, foram desmobilizadas 105 embarca-
ções de bandeira estrangeira e acrescentadas 105 de bandeira brasileira. Cerca de 69 embarcações, originalmente de ban-
deira estrangeira, tiveram suas bandeiras trocadas para o pavilhão nacional nesse período. 

A frota de apoio offshore com bandeira nacional caiu de 91% para 90% em relação a dezembro, enquanto 10% correspon-
dem a embarcações de apoio com bandeiras estrangeiras. Em dezembro, o levantamento da Abeam havia identificado 418 
embarcações, das quais 377 de bandeira brasileira e 41 de bandeiras estrangeiras. Em novembro, eram 420 embarcações, 
das quais 377 de bandeira brasileira e 43 de bandeiras estrangeiras. 

Nem todas as unidades listadas na publicação estão em operação, pois o relatório inclui embarcações que podem ou não 
estar amparadas por contratos, estar no mercado spot, em manutenção ou fora de operação. O relatório não considera em-
barcações dos tipos lanchas, pesquisa, nem embarcações com porte inferior a 100 TPB ou BHP inferior a 1.000. 
 
A frota em janeiro era composta por 45% de PSVs (transporte de suprimentos) e OSRVs (combate a derramamento de 
óleo), totalizando 187 barcos. Outros 19% eram LHs (manuseio de linhas e amarrações) e SVs (mini supridores), que 
agora correspondem a 79 barcos. Os AHTS (manuseio de âncoras) somaram 56 unidades no período (13%), enquanto 25 
barcos de apoio eram FSVs (supridores de cargas rápidas) e crew boats (transporte de tripulantes), 18 RSVs (embarcações 
equipadas com robôs), 17 PLSVs (lançamento de linhas) e 14 MPSVs (multipropósito).  
 

Fonte: Portos e Navios. 
 

APOIO MARÍTIMO COMEÇA ANO COM FROTA DE QUASE 420 EMBARCAÇÕES. 



ACORDOS  EM NEGOCIAÇÃO: 

- DRAGABRAS 

- ATAB 

- ZAPA CREW 

- VAN OORD 

-WEGA MARI-
NE 

- SDC 

-BARU 

-GOLAR 

-KNOT- 

INTERNAV 

-MS CREW 

- PRESTO 
CREW 

- VSHIPS 

- SODEXO 

WILHELMSEN 

ACORDOS EM VIGÊNCIA: 

                                                      

SERVIÇOS PRESTADOS NA SEDE: 
  DENTISTA 

2ª Feira e 6ª Feira - dás 08:00h ás 11:00h 
Mediante a agendamento prévio através dos telefones:  

(21) 2263-0186/2263-0260 ou Whatsapp:  
(21) 98849-8367 

ABEAM— ACT 2021/2023 
ARGO GERENCIAMENTO — ACT 2020\2022 
BELOV—ACT 2022\2023 
BRAM — ACT 2021\2023 
BRASBUNKER MARLIN\NETUNO — ACT 2021\2023 
CBO\CSM\FINARGE — ACT  2021\2023 
DTA ENGENHARIA—ACT 2022/2023 
DRATEC  — ACT 2021\2022 
ELCANO — ACT 2021\2023 
FLUMAR — ACT  2020\2022 
GRSA — ACT 2020\2022 
JAN DE NUL —ACT 2020\2023 
LOGIN  — ACT 2021\2023 
MAGALLANES\WILSON SONS — ACT  2021\2023 
MERCOSUL LINE — ACT 2022/2023 
MULICEIRO—ACT 2021/2023 
NAVEMESTRA — ACT 2021\2023 
NORSKAN — ACT 2021\2023 

NORSUL EMPURRADOR—ACT 2022/2024 
NORSUL  NAVIOS  — ACT 2020\2022 
NOVA OFFSHORE—ACT 2022/2023 
OCEÂNICA  — ACT 2020\2022 
OCEANPACT\MARAU /UP OFFSHORE— ACT 2021
\2023 
OSM DO BRASIL  — ACT 2021\2023 
PAN MARINE/MARÉ ALTA — ACT 2021\2023 
PETROBRÁS  - ACT 2022/2023 
RHODE NIELSEN—ACT 2022\2024 
SIEM \ARACAJU— ACT 2021\2023 
SUBSEA 7—ACT 2021/2023 
STARNAV  — ACT 2021\2023 
TRANSHIP — ACT 2021\2023 
TRANSPETRO — ACT 2022\2023 
UNIFLEX—ACT 2021/2023 
UP OFFSHORE  — ACT 2021\2022 
 

CONVÊNIOS: 

  EMISSÃO E AGENDAMENTO PARA SERVIÇOS NA CPRJ 
Para informações sobre as documentações necessárias , através dos 

telefones:  (21) 2263-0186/2263-0260 ou Whatsapp:  

  ATENDIMENTO JURÍDICO 
4ª Feira  - dás 10:00h ás 14:00h 

Mediante a agendamento prévio através dos telefones:           
(21) 2263-0186/2263-0260 ou Whatsapp: (21) 98849-8367 

atendimento é prestado pelo Drª. Oziris Durão. 

  DELEGACIAS SINDICAIS: 

- FLUMAR 
- EXCELERATE 

- WM ESTALEIROS 
- V.SHIPS 

- JANEIRO OFFSHO-
RE 

- SAIPEM DO BRASIL 

- ALIANÇA 
- GRSA 

- WILHELSEM 
- SUBSEA7 

- HELLAS SHIPPING 
- OCEÂNICA 

 

 

 

 

EMPRESAS DENUNCIADAS NA JUSTIÇA 

  CURSO DE INGLÊS PRESENCIAL 
2ª Feira Aula presencial dás 11:00h ás 12:00h e 6º Feira aula 

online no mesmo horário. 
Interessados devem entrar em contato através dos telefones:

(21) 2263-0186/2263-0260 ou  
Whatsapp: (21) 98849-8367 - Aulas com o professor Ricardo 

Todos os ACT’S assinados estão disponíveis para os associados em nosso site 

MACAÉ/RJ 
Delegado representante:  
Rafael da Anunciação 
Funcionária: Pauline Borges 
Rua Alfredo Backer n°203  - Centro 
Macaé/RJ – CEP: 27.910-190 
Tel.: (22) 2762-0043  
E-mail: delmarmacaerj@gmail.com 
 
SALVADOR/BA 
Delegacia Marítima Unificada 
Delegado representante: 
Marcelo Reis 
Funcionária: Srª. Aline Santana 
Rua Miguel Calmon, 104 SL. 105  
Edifício Portugal – Comércio - Salvador/BA 
CEP: 40015-010 
Tel.: (71) 3242-3793 
E-mail: ancoralastro@hotmail.com 
 
 
  

 

RECIFE/PE 
Delegado representante: 
Celso Gomes da Silva 
Rua da Assembléia, nº 67, salas 13 A  
(Ed. São Gabriel)  
Recife Antigo / Recife/PE - CEP: 50.030-130  
Tel.: (81) 3224-1046 
E-mail: delegaciaunipe@hotmail.com 
 
SÃO LUÍS / MA 
Delegado representante:  
Celso Ferreira 
Av. Senador Vitorino Freire, nº120 - Sl 202 
Desterro-Centro- São Luís/MA—CEP: 65.030-015 
Tel.: (98)3222-9200 
 E-mail: del.unificada.maranhao.2009@hotmail.com   
 
AREIA BRANCA / RN 
Delegado representante: 
Francisco das Chagas F Souza 
Funcionária: Srª. Zenaide 
Av. Dep. Manoel Avelino, 211 – 1° andar Sl. 1 
Centro – Areia Branca / RN  CEP: 59.655-000 
Tel.: (84) 3332-3889/(84)98848-0535 
 E-mail: delegaciasindicalab@gmail.com 
 

FORTALEZA/CE 
 Delegado representante: 
Waldenor Avelino Silva 
Funcionária: Srª. Aline Santana 
Av. Vicente de Castro, 6.940 
Mucuripe – Fortaleza/CE  - CEP: 60.180-410 
Tel.: (85) 3263-9311/ (85)98605-2055 
E-mail: valdenoravelino@bol.com.br 
 
 SANTOS / SP 
Delegado representante: 
Frederico Silva 
Funcionária: Leila 
Rua Armador Bueno, 59 - SL 21-Centro-
Santos/`SP  - CEP: 11.013-015 
Tel. (13)3219-1295 
E-mail: del.unificada.santos@hotmail.com 
 
SÃO SEBASTIÃO / SP 
Delegado representante: 
Izan Magno  
Av. N.S. da Paz 219 Centro/São Sebastião/SP 
CEP: 11.600-000 
Tel. (12)3892-5039 
E-mail: del.unif.saoseba@hotmail.com 
 

  CADASTRO PARA INTERINO NA TRANSPETRO 
2ª Feira, 4ª Feira e 6ª Feira  de 9h ás 11h 

Mediante a agendamento prévio. 
Para informações sobre as documentações necessárias para o cadastro, 
solicitar na Secretaria do TAICUPAM ou através de telefone, no ato do 

agendamento. 

 
DIRETORIA: 

Ossian Almeida Quadros — Diretor Presidente 
José Carlos Santiago — Diretor Secretário 

Carlos Alberto Rezende Lima — Diretor Tesoureiro 



ASSEMBLÉIA COM OS FUNCIONÁRIOS DA 
EMPRESA GRSA 

No dia 26 de Abril, foi realizada mais uma assembléia extraordi-
nária por videoconferência, com os Taifeiros e Cozinheiros, fun-
cionários da empresa GRSA, para tirar algumas dúvidas e para  
apresentação da proposta da empresa referente as negociações do 
ACT GRSA 2023/2024. 

ASSINATURA DO ACT DA EMPRESA 
TRANSPETRO 

Após 5 meses de negociação  junto ao ministério público do tra-
balho, no dia 07 de Março de 2023 em Brasília no Tribunal Supe-
rior do Trabalho, foi assinado o ACT TRANSPETRO 2023/2024 
com a presença do  Diretor Presidente Sr. Ossian Almeida Qua-
dros juntamente com a Federação e os Sindicatos Co-irmãos.  
 

NÃO FIQUE SÓ, FIQUE SÓCIO 
PARA REFLEXÃO 

O SINDICATO EXISTE EM FUNÇÃO DO TRABALHADOR E SOBREVIVE COM A SUA CONTRIBUIÇÃO. 
SINDICALIZE-SE! FAZ BEM A VOCÊ E AO BRASIL. 

SEMINÁRIO DE COORDENAÇÃO  
NACIONAL DA CONTTMAF. 

Nos dias 27 e 28 de Março de 2023, o Diretor Presidente Sr. Ossi-
an Almeida Quadros, esteve presente no Seminário de Coordena-
ção Nacional da CONTTMAF na cidade de Belém/PA, que tinha 
como finalidade, de reunir os dirigentes sindicais das entidades 
referidas, com o propósito de estreitar e unificar entendimentos, 
visando fortalecer a interlocução da CONTTMAF junto ao Go-
verno e aos demais Poderes da  República. 

CELEBRAÇÃO DOS 50 ANOS DA ABAC 
No dia 16 de Março o Diretor Presidente Sr. Ossian Almeida Qua-
dros esteve presente na celebração dos 50 anos da Associação Bra-
sileira dos Armadores de Cabotagem (ABAC), que em parceria 
com o Jornal do valor econômico, realizou um seminário na temá-
tica “O futuro da cabotagem”, às 15h no Hotel Hilton em Copaca-
bana, e em sequência às 20h, um coquetel comemorativo no Clube 
Caiçaras.  

DECLARAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA. 
O período para envio da declaração anual do Imposto de Renda 
2023 à Receita Federal começou no dia 15 de Abril, a entrega neste 
ano vai até o dia 31 de maio de 2023(Quarta-Feira).  
Portanto solicitamos aos associados que entrem em contato conos-
co, a fim de agendar o envio de sua declaração presencialmente ou 
através de nossos canais de atendimento (e-mail e whatsapp).  
O expediente da nossa contadora é todas as Segundas, Quartas e 
Sextas, das 9h ás 15h. 

 



O QUE TEMOS  PARA  LHE OFERECER: 

- CANTINA; 

- CHURRASQUEIRAS; 

- PISCINAS (ADULTO E INFANTIL); 

- QUADRA POLIESPORTIVA; 

- CAMPO DE FUTEBOL SOCYET; 

- SUÍTES PARA PERNOITES; 

-CACHOEIRA; 

- PARQUE INFANTIL; 

- SALÃO DE FESTAS; 

- SALÃO DE JOGOS; 

- CAPELA; 

- ESTACIONAMENTO; 

- OUTROS 

A Colônia de Férias do TAICUPAM dispõe de área privilegiada pela natureza, 
cercada de muito verde, um espaço familiar, agradável e  saudável, ideal para 
o descanso e laser familiar.Também para datas comemorativas, realização de 

eventos (escolas,igrejas, empresas etc...)  

A REABERTURA DA COLÔNIA OCORREU NO MÊS DE ABRIL/2022, COM ALGUMAS RESTRIÇÕES DEVIDO A  

PANDEMIA. 

PARA  MAIORES INFORMAÇÕES, AGENDAMENTOS E PAGAMENTOS, DEVERÃO  ENTRAR EM CONTATO  

ATRAVÉS DE NOSSOS TELEFONES (2263-0186/2263-0260), WHATSAPP: (21)98849-8367  

OU NA SEDE DO  TAICUPAM. 


